Evénement

GRATUIT

Impact Job Days

KINSHASA RDC KISANGANI RDC

Accélérez votre recherche de talents au salon
de recrutement leader en Afrique dédié a la
conservation,environnement, et climat.

Pour cette 3é édition, Impact Job Days attire des top talents venus de 24 pays africains, des
professionnels expérimentés, aux managers a haut potentiel, aux fraichement dipldmés.

Impact Job Days offre de nombreuses opportunités pour tous les recruteurs en recherche de talents
pour leurs postes vacants, futurs projets, missions temporaires, et stages professionnels.

Le salon offre aussi des formateurs, coaches, et experts pour les projets de développement
professionnel et de renforcement des capacité.

» Texaf Bilembo, Kinshasa centre-ville
3 ESPACES - ERAIFT, Université de Kinshasa
= [FA Yangambi, Kisangani

www.impactjobs.co




AVANTAGES POUR LES SPONSORS ET LES EXPOSANTS

FAITES DES ECONOMIES

Vous économisez de I'argent en recrutant des candidats

1 sur I'’événement. Aucune limite sur le nombre de
candidats que vous pouvez embaucher, aucun frais
d’agence.

AUGMENTEZ VOTRE RESERVOIR DE
TALENTS

Vous recevez généralement 80 a 100 nouveaux CV

2 a chaque éveénement. Il s’agit d’'un nouveau vivier de
talents dans lequel vous pouvez embaucher tout au long
de l'année.

GAGNEZ DU TEMPS ET DE L’ENERGIE

Rencontrez les meilleurs talents en personne et évaluez
3 rapidement leur personnalité et leur adéquation aux
postes vacants.

MARQUE EMPLOYEUR

4 Présentez ce qui fait de vous un excellent employeur.
Si vous avez un type particulier de réles, faites le
comprendre aux gens.

GAGNEZ EN VISIBILITE

Notre campagne marketing génére une grande
visibilité pour vous. Cela signifie que vous recevez
de nombreuses candidatures dans les semaines
précédant I'événement.

DEMANDEURS D’EMPLOI ACTIFS

Des centaines de talents se pré-inscrivent pour
assister au salon. Notre vaste campagne de
marketing cible les candidats correspondant aux
postes ouverts de nos exposants.

FAITES LA DIFFERENCE

Avec des milliers d’emplois en ligne sur le marché,

il est difficile pour les employeurs de se démarquer.
Dans un marché concurrentiel, il vaut la peine d’étre
proactif et d’aller au contact directs des candidats.

INFLUENCER LES CANDIDATS PASSIFS

Comment cibler les personnes qui ne recherchent
pas activement un nouvel emploi ? Comment
influencer les talents encore indécis ?
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DIVERS EVENEMENTS DANS LE PROGRAMME

¥ B ® @

Keynotes Ateliers Présentations Conférences

Rendez-vous Stands Networking

PLUSIEURS THEMATIQUES ET SOLUTIONS

- Quelles sont les compétences les plus demandées sur le marché du travail actuel ?

- Comment davantage de femmes peuvent-elles accéder aux emplois de la durabilité ?
- Quelles opportunités de carriére pour les talents axés sur le développement durable ?
- Comment engager plus de talents dans les initiatives RSE des entreprise ?

- Quelles tendances en formation et développement professionnel ?

DIFFERENTS PUBLICS PARTICIPANTS

L 8 @

Entreprises Candidats Bureaux de
recrutement
Formateurs Consultants Universités
& coaches

DE NOMBREUSES OPPORTUNITES A SAISIR

(2 (@) (= 0 (=

Pays Recruteurs Talents déja Rendez-vous Offres d’emploi
représentés attendus inscrits déja prévus exclusives
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ORGANISATIONS AYANT PARTICIPE PRECEDEMMENT

INTERHOLCO

ESPACE ¢%°

ERAIFT

ERAIFT est une université régionale
panafricaine de premier plan formant
les futurs leaders de la conservation.

Elle opére sous les auspices de
TUNESCO et grace au financement
de 'UE et d’autres bailleurs de
fonds.

Depuis 2000, ERAIFT a formé 445
professionnels originaires de 24
pays a la gestion des foréts et aires
protégées et aménagement des
territoires.

RADDI

RADDI, I'association des étudiants
alumni de 'ERAIFT, offre aux
anciens et actuels étudiants la

possibilité de nouer et entretenir des
relations tout au long de la vie.

Elle promeut le partage des
connaissances, crée des
opportunités de développement
professionnel et de bénévolat,
et connecte ses membres a
des opportunités d’emploi et de
financement.

Rejoignez nous :

pga@olivepeople.co

OLIVE PEOPLE

OLIVE PEOPLE
DEVELOPMENT

People Olive Development

est une société de formation et de
gestion des ressources humaines,
spécialisée dans la réalisation
de stratégies et de programmes
personnalisés, ainsi que dans
le développement de projets de
transformation RH.

Avec ses partenaires, elle a créé
Impact Job Days en 2022 dans le
but de permettre aux organisations
de la conservation, environnement,
et climat d’étre gagnantes sur le
marché trés compétitif des talents.

www.impactjobs.co



